ESTATUTOS DA ASSOCIACAO HUMANITARIA DA

FREGUESIA DE PONTEVEL

Capitulo |

Denominagao, sede e ambito de agdes e fins

Artigo 1.°

Dominacao

A Associagado Humanitaria da Freguesia de Pontével é uma Instituicdo Particular de
Solidariedade Social (IPSS) com a sua sede na Rua Venilde Anastacio, na Vila e
Freguesia de Pontével, Concelho do Cartaxo.

Artigo 2.°
Ambito de Agido

A Associagdo Humanitaria da Freguesia de Pontével tem por objetivo gerir de forma
humanitaria o servigo prestado por um corpo de ambulancias e exercer a atividade em todo
0 pais, de acordo com o Alvara n° 116/97 de 1 de Setembro.

Artigo 3.°

Objetivos

Para realizagao dos seus objetivos, a instituicdo propde-se em manter as atividades a
seguir descritas:

a) Servigo de transporte de doentes, de e para, 0s organismos prestadores de cuidados de
salde de toda a comunidade;

b) Servigos de transportes ao domicilio de idosos e deficientes:



c)
d)

e)

f)

Prestacéo de servigos de avaliagéo e controle de tenséo arterial;

A promogéo e participagdo em agdes de solidariedade social em articulado com as
entidades publicas e outras instituigdes.

A realizagdo de curso, nomeadamente no que respeita a socorrismo, dinamizando a
participagdo voluntaria, sensibilizando-os para os principios fundamentais da associagéo;
Apoio a eventos.

Artigo 4.°

A organizagdo e funcionamento dos diversos sectores de atividades constaram de
regulamentos internos elaborados pela Diregéo.

Artigo 5.°

1 — Os servigos prestados pela instituicdo serdo gratuitos ou remunerados.

2 — As tabelas de comparticipacéo dos utentes serdo elaboradas em conformidade com as
normas legais aplicaveis e com os acordos de cooperagdo que sejam celebrados com o0s
servigos oficiais competentes.

Capitulo Il

Dos Associados

Artigo 6.°

1 —Podem ser associados pessoas singulares maiores de 18 anos e as pessoas coletivas.
2 - A qualidade de associado, prova-se pela inscrigdo aprovada pela Direcdo depois de
devidamente registada nos servigos da associacao.

Atrigo 7.°

Havera trés categorias de associados:

1 — Efetivos — as pessoas que se proponham colaborar na realizagdo dos fins da
associagao obrigando-se ao pagamento da joia e quota mensal, nos montantes fixados
pela Assembleia Geral.

2 — Honorarios — as pessoas que, através de servigos ou donativos, deem contribuicio
especialmente relevante para a realizag&o dos fins da instituigdo, como tal reconhecida e
proclamada pela Assembleia Geral.

3 — Mérito — as pessoas que por servigos relevantes a Instituigéo e, propostos pela diregédo
a Assembleia Geral,



Artigo 8.°

A qualidade do associado, prova-se pela inscrigdo no livro respetivo que a Associagdo
obrigatoriamente possuira.

Artigo 9.°

Sao direitos dos associados:

Participar nas reunides da assembleia Geral:

Eleger e ser eleito para os cargos sociais:

Requerer a convocagdo da Assembleia Geral extraordinaria nos termos do n° 3 do artigo
31.°;

Examinar os livros, relatérios, contas e demais documentos, desde que requeiram por
escrito com a antecedéncia minima de quinze dias e se verifique um interesse pessoal,
direto e legitimo.

Artigo 10.°

Sao deveres dos associados:

Pagar pontualmente as suas quotas tratando-se de associados efetivos;
Comparecer as reunides da Assembleia Geral;

Observar as disposi¢cdes estatuérias e regulamentos e as deliberagbes dos corpos
gerentes;

Desempenhar com zelo, dedicagao e eficiéncia os cargos para que foram eleitos.

Artigo 11.°

— Os sdcios que violarem os deveres estabelecidos no artigo 10.° ficam sujeitos as
seguintes sansdées:

Repreensao;
Suspenséo de direitos até 180 dias;
Demisséao.

2 — S&o demitidos os s6cios que por atos dolosos, tenham prejudicado materialmente a
associagao.

3 — As sansdes previstas nas alineas a) e b) do n° 1 sdo da competéncia da Direcgéo.



4 — A Demisséo € sans&o da exclusiva competéncia da Assembleia Geral sob proposta da
Direcgéo.

5 — A aplicagdo das sansdes previstas nas alineas b) e ¢) do n° 1 s6 se efetivardo mediante
audiéncia obrigatdria do associado.

6 — A suspenséo de direitos nao desobriga o pagamento da quota.

Artigo 12.°

1 — Os associados efetivos s6 podem exercer direitos referidos ao artigo 9°, se estiverem
em dia o pagamento das suas quotas.

2 — Os associados efetivos que tenham sido admitidos ha menos de um ano, ndo gozam
dos direitos referidos nas alineas b) e c) do artigo 9.°, podendo assistir as reunides da
Assembleia Geral mas sem direito a voto.

3 —N&o séo elegiveis para os corpos gerentes associados que, mediante processo judicial,
tenham sido removidos dos cargos diretivos da Associagéo ou de outra instituicao
particular de seguranga social, ou tenham sido declarados responsaveis por
irregularidades cometidos no exercicio das suas fungdes.

Artigo 13.°

A qualidade de associado ndo é transmissivel quer por ato entre vivos quer por sucessao.

Artigo 14.°

1 — Perdem a qualidade de associado:

Os que pedirem a sua exoneragéo;
Os que deixarem de pagar as suas quotas durante 24 meses;
Os que forem demitidos nos termos do n° 2 do artigo 11°.

2 — No caso previsto na alinea b) do nimero anterior considera-se eliminado o sécio que
tenha sido notificado pela Direg&o para efetuar o pagamento das suas quotas em atraso,
caso nao o fagam no prazo de 30 dias.

Artigo 15.°

O associado que por qualquer forma deixar de pertencer & Associagdo néo tem direito a
reaver as quotizagdes que tenha pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as
prestagdes relativas ao tempo em que foi membro da associagéo.



Capitulo 1l

Dos corpos gerentes

Secgao |

Disposicoes Gerais

Artigo 16.°

Sao orgaos da associagao, a Assembleia Geral, a Diregéo e o Conselho Fiscal.

Artigo 17.°

O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes é gratuito mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas.

Artigo 18.°

1 — A duragédo do mandato dos corpos gerentes é de quatro anos devendo proceder-se &
sua eleigdo no més de Dezembro do Ultimo ano de mandato.

2 — O exercicio de mandato dos titulares dos 6rgéos s6 pode ter inicio apds a respetiva
tomada de posse, sendo a posse dada pelo presidente cessante da assembleia geral, e
deve ter lugar até ao 30.° dia posterior ao da eleigéo.

3 — Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral ndo confira a posse até ao
30.° dia posterior ao da eleigéo, os titulares da assembleia geral entram em exercicio

independentemente da posse, salvo se a deliberagdo de eleicso tiver sido suspensa por
procedimento cautelar.

4 — Quando as eleigdes ndo sejam realizadas atempadamente considera-se prorrogado o
mandato em curso até posse dos novos corpos gerentes.

Artigo 19.°

1 — Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada 6rgdo social, depois de
esgotados os respetivos suplentes, deverdo realizar-se novas eleicbes no prazo maximo
de um més e a posse devera ter lugar nos 30 dias seguintes & eleicéo.

2 - O termo do mandato dos membros eleitos nas condicdes do niimero anterior coincidira
com o dos inicialmente eleitos.



Artigo 20.°

1 — Os membros dos corpos gerentes sé podem ser eleitos consecutivamente para trés
mandatos para qualquer 6rgéo da associagéo.

2 —N&o é permitido aos membros dos corpos gerentes o desempenho simultaneo de mais
de um cargo da mesma diregéo.

3 — O disposto nos nimeros anteriores aplica-se aos membros da mesa da Assembleia
Geral, da Direg@o e do Conselho Fiscal.

Artigo 21.°

1 — Os orgaos de administragdo e fiscalizagdo s&o convocados pelos respetivos
presidentes, por iniciativa destes, ou, a pedido da maioria dos titulares dos érg&os.

2 — Os orgéos de administragao e de fiscalizagao s6 podem deliberar com a presenca da
maioria dos seus titulares.

3 — Em caso de vacatura da maioria dos lugares de um érgéo, deve proceder-se ao
preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més, nos termos
regulados nos estatutos.

4 — Os membros designados para preencherem as vagas referidas no niimero anterior
apenas completam o mandato.

Artigo 22.°

1 — Os membros dos corpos gerentes séo responsaveis civil e criminalmente pelas faltas
ou irregularidades cometidas no exercicio do mandato, definidas pelos Artigos 164° e 165°
do Cédigo Civil.

2 — Alem dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos gerentes ficam exonerados
de responsabilidade se:

Nao tiverem tomado parte na respetiva resolugéo e a reprovarem com declaracéo na ata
da sessdo imediata em que se encontrem presentes;
Tiverem votado contra essa resolugéo e o fizerem consignar na ata respetiva.

Artigo 23.°

E nulo o voto de um membro sobre o assunto que diretamente lhe diga respeito e no qual
seja interessado, bem como conjuge, pessoa com quem viva em condigdes analogas as

dos cdnjuges e respetivos ascendentes e descendentes, bem como qualquer parente ou

afim em linha reta ou no 2° grau de linha colateral.



Artigo 24.°

1 — Os associados podem fazer-se representar por outros sécios nas reunides da
Assembleia Geral em caso de comprovada impossibilidade de comparéncia & reunido,
mediante carta dirigida ao presidente da mesa, com a assinatura notarialmente
reconhecida mas, cada sdcio, ndo podera representar mais de um associado.

2 — E admito o voto por correspondéncia sob a condigao do seu sentido ser expressamente
indicado em relag&@o ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos e a assinatura do associado
se encontrar conforme & que consta no Bilhete de Identidade.

Artigo 25.°

Das reunibes dos corpos gerentes serdo lavradas atas, que sdo obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunides da Assembleia
Geral, pelos membros da respetiva mesa.

Artigo 26.°

1 — Os corpos sociais serdo constituidos por associados da instituigéo.
2 — Aos membros dos corpos sociais ndo é permitido o desempenho simultaneo de mais
de um cargo na mesma instituigéo.

3 — Os 6rgaos de administragéo e fiscalizagéo ndo podem ser compostos maioritariamente
por trabalhadores da instituigéo.

4 - O cargo de Presidente do 6rgdo de fiscalizagdo nao pode ser exercido pelos
trabalhadores da associagéo.

5 — O Presidente da associag&o ou cargo equiparado sé pode ser eleito para trés mandatos
consecutivos.

Artigo 27°

Contas do exercicio

1 — As contas do exercicio das instituigdes obedecem ao Regime da Normalizacédo
Contabilistica para as entidades do sector ndo lucrativo legalmente aplicavel e sdo
aprovadas pelos respetivos 6rgdos nos termos estatutarios.

2 - As contas do exercicio s&o publicadas obrigatoriamente no sitio institucional eletrénico
da instituicao até 31 de Maio do ano seguinte a que dizem respeito.



Seccao ll
Da Assembleia Geral

Artigo 28.°

1 — Assembleia Geral é constituida por todos os socios admitidos, no minimo ha doze
meses, que tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.

2 — A Assembleia Geral ¢ dirigida pela respetiva mesa que se compde de um presidente,
um 1.° secretario e um 2.° secretario.

3 — Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Assembleia Geral, competira a
esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes os quais cessardo
as suas funcdes no termo da reunido.

Artigo 29.°

Compete & mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da
assembleia, representa-la e designadamente:

Definir linhas fundamentais de atuagéo da Associacao;

Eleger e destituir por votagéo secreta, os membros da respetiva mesa e da Diregdo e do
Conselho Fiscal;

Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de agao para o exercicio seguinte,
bem como o relatério e contas de geréncia;

Deliberar sobre a aquisi¢do onerosa e a alienacao, a qualquer titulo, de bens imoveis e de
outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;

Deliberar sobre a alteragéo dos estatutos e sobre a exting&o ou fusdo da Associacdo
Deliberar sobre aceitagao de integragéo de uma instituicéo e respetivos bens:

Autorizar a Associagéo a demandar os membros dos corpos gerentes por atos praticados
no exercicio das suas fungdes;

Aprovar a adesao a unides, federagdes ou confederagoes.

Artigo 30.°

1 — A Assembleia Geral reunira em sessoes ordinarias e extraordinarias.
2 — A Assembleia reunira ordinariamente:

No final de cada mandato, durante o més de Dezembro, para a elei¢cdo de corpos gerentes;
Até 31 de Margo de cada ano para discusséo e votacdo do relatério e contas da geréncia
do ano anterior, bem como do parecer do Conselho Fiscal.

Até 30 de Novembro de cada no, para apreciagéo e votac&o do orgamento e programa de
agao para o ano seguinte.



3 — A Assembleia Geral reunird em sessé@o extraordinaria quando convocada pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral, a pedido da Direg&o ou do Conselho Fiscal ou
a requerimento de, pelo menos, 10% dos associados no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 31.°

1 — A Assembleia Geral deve ser convocada pelo Presidente ou substituto, com pelo
menos, 15 dias de antecedéncia.

2 - A Convocatéria afixada na sede é obrigatoriamente, cumulativamente feita,
pessoalmente, ou por maio de aviso postal expedido, ou por correio eletrénico, para cada
associado.

3 — Dela constara obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos.

4 — A convocatéria da Assembleia Geral extraordindria, nos termos do artigo anterior, deve
ser feita no prazo de 15 dias apés o pedido de requerimento, devendo a reuni&o realizar-
se no prazo maximo de 30 dias, a contar da data da recegdo do pedido ou por
requerimento.

Artigo 32.°

1 — A Assembleia Geral reunira & hora marcada na convocatdria se estiver presente mais
de metade dos associados com direito a voto ou trinta minutos depois com qualquer
numero de sdécios presentes.

2 — A Assembleia Geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos associados
s6 podera reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 33.°

1 — Salvo o disposto no numero seguinte, as deliberacdes da assembleia geral sao
tomadas por maioria simples de votos, ndo se contando as abstencgdes.

2 — As deliberagdes sobre as matérias constantes das alineas e), f), g) e h) do artigo 29.°
s seréo validas se obtiverem o voto favoravel de pelo menos 2/3 dos votos expressos.

3 — No caso da alinea e) do artigo 29.° a dissolugdo nao tera lugar se, pelo menos, um
nimero de associados igual ao dobro dos membros dos corpos gerentes se declarar

disposto a assegurar a permanéncia da associagéo, qualquer que seja o numero de votos
contra.



Artigo 34.°

1 — Sem prejuizo do disposto do niimero anterior, s&o anulaveis as deliberagbes tomadas
sobre a matéria estranha a ordem do dia, salvo se estiverem presentes ou representados
na reunido todos os associados no pleno gozo dos seus direitos sociais e todos
concordarem com o aditamento.

2 — A deliberagé@o da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de ac&o civil ou penal
contra os membros dos corpos gerentes pode ser tomada na sessdo convocada para
apreciagao do balango, relatdrio e contas de exercicio, mesmo que a respetiva proposta
nao conste na ordem de trabalhos.

Secao lll

Da Direcdo

Artigo 35.°

1 — A Diregéo da associag&o é constituida por cinco membros, dos quais um presidente,
um vice — presidente, um secretario, um tesoureiro e um vogal.

2 — Havera simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornaréo efetivos a medida
que se derem vagas e pela ordem em que tiveram sido eleitos.

3 - No caso de vacatura do cargo do presidente sera a mesmo preenchida pelo vice —
presidente e este substituido por um suplente.

4 — Os suplentes poderao assistir s reunides de Direcdo mas sem direito a voto.

Artigo 36.°

Compete a Diregéo:
Gerir a Associagéo e representa-la, incumbindo-lhe designadamente:

Garantir a efetivagéo dos direitos dos beneficiarios;

Elaborar anualmente e submeter ao parecer do 6rgéo de fiscalizagao o relatério de contas
de geréncia, bem como o orgamento e programa de ag&o para o ano seguinte;

Assegurar a organizagao e o funcionamento dos servigos e equipamentos, nomeadamente
elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados, promovendo a
organizagao e elaboragdo da contabilidade, nos termos da lei:



d)

Organizar o quadro do pessoal, contratar e gerir o pessoal da Associaco;

Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagbes dos 6rgdos da
Associagao.

Artigo 37.°

Compete ao Presidente:

Superintender na administragdo da Associagao orientando e fiscalizando os respetivos
trabalhos;

Representar a Associagdo em juizo ou fora dele;

Assinar e rubricar os termos de abertura, encerramento e rubricar o livro de atas da
Direcao;

Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de solugéo urgente,
sujeitando estes ultimos a confirmagéo de Diregdo na primeira reunido seguinte.

Artigo 38.°

Compete ao vice — presidente:

Coadjuvar o presidente no exercicio das suas atribuigdes e substitui-lo nas suas auséncias
e impedimentos.

Artigo 39.°

Compete ao secretario:

Lavrar as atas das reunides da Diregdo e superentender nos servigos de expediente;
Preparar a agenda de trabalhos para as reunifes da Diregdo organizando os processos
dos assuntos a serem tratados;

Superentender nos servigos de secretaria.

Artigo 40.°

Compete ao tesoureiro:

Receber e guardar os valores da Associagéo;
Promover a escrituragéo de todos os livros de receita e despesa;

Assinar as autorizagbes de pagamento e as guias de receitas juntamente com o
presidente;



d) Apresentar mensalmente & diregdo o balancete em que se descriminaréo as receitas e
despesas do més anterior;
e) Superentender nos servigos de contabilidade e tesouraria.

Artigo 41.°

Compete ao vogal coadjuvar os restantes membros da Diregéo nas respetivas atribuicées
e exercer as fungbes que a Direcao lhe atribuir.

Artigo 42.°

A Diregéo reunira sempre que julgar conveniente por convocagdo do presidente e,
obrigatoriamente, pelo menos uma vez por més.

Artigo 43.°

1 — Para obrigar a Associagdo sdo necessarias bastantes assinaturas conjuntas de
quaisquer trés membros da diregéo, ou as assinaturas conjuntas do presidente e do
tesoureiro.

2 — Nas operagbdes financeiras sdo obrigatérias as assinaturas conjuntas do presidente e
do tesoureiro.

3 — Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da Diregao.

Sessdo IV

Do Conselho Fiscal

Artigo 44.°

1-0 Conselho Fiscal & composto por trés membros dos quais um presidente e trés vogais.

2 — Havera simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornardo efetivos a medida
que se derem vagas e pela ordem que tiverem sido eleitos.



3 — No caso da vacatura do cargo do presidente, sera a mesmo preenchida pelo primeiro
vogal e este por um suplente.

Artigo 45.°

Compete ao Conselho Fiscal, vigiar pelo cumprimento da lei e dos estatutos:

a) Exercer a fiscalizagao sobre a escrituragdo e documentos da instituigdo sempre que o
julgue conveniente;

b) Assistir as reunides do 6érgéo de administragdo quando para tal forem convocados pelo
presidente do 6rgao do conselho fiscal:

c) Dar parecer sobre o relatério, contas, orcamento e sobre todos os assuntos que o 6rgao
executivo submetam a sua apreciagao.

Artigo 46.°

O Conselho Fiscal pode solicitar & Diregdo elementos que considere necessarios ao
cumprimento das suas atribuigbes, bem como propor reunibes extraordinarias para
discussao com aquele ¢rgéo, determinados assuntos cuja importancia o justifique.

Artigo 47.°

O Conselho Fiscal reunird sempre que o julgar conveniente, por convocagéo do presidente
e obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada trimestre.

Capitulo V

Financeiro

Artigo 48.°

Sao receitas da Associagdo:

a) O produto das joias e quotas dos associados:
b) As comparticipagbes dos utentes:
¢) Os rendimentos de bens proprios:



d) As doagdes, legados e herangas e respetivos rendimentos;
e) Os subsidios de estado ou de organismos oficiais;

f) Os donativos e produtos de festas ou subscrigdes;

g) Outras receitas

Capitulo VI

Disposicdes Diversas

Artigo 49.°

1 - No caso de extingdo da Associagdo, competira & Assembleia Geral deliberar sobre o
destino dos seus bens, nos termos da legislagdo em vigor, bem como eleger uma comiss&o
liquidataria.

2 - Os poderes da comiss&o liquidataria ficam limitados & pratica dos atos meramente
conservatorios e necessarios quer a liquidagao de um patriménio social, quer a ultimagéo
dos negocios pendentes.

Artigo 50.°

Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a legislagéo
em vigor.

Aprovado em Assembleia Geral Ordinaria, realizada no dia 23 de Margo de 2018.
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